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АНАЛІЗ РЕГУЛЯТОРНОГО ВПЛИВУ
до проєкту розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації «Про встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування»
1. Визначення проблеми.
Відповідно до статті 7 Закону України «Про автомобільний транспорт» забезпечення організації пасажирських перевезень на приміських і міжміських автобусних маршрутах загального користування, що не виходять за межі території області (внутрішньообласні маршрути) покладається на обласні державні адміністрації.
Відповідно до пункту 4 Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування” (далі – Порядок), затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 3 грудня 2008 року № 1081 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування” (із змінами), організатором перевезень на міжміському і приміському автобусному маршруті загального користування, що не виходить за межі території області є обласні державні адміністрації.
Пунктом 57 Порядку встановлено, що фінансування проведення конкурсу здійснюється органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування за рахунок коштів, внесених перевізниками-претендентами як плата за участь у конкурсі, а також за рахунок власних коштів. Розмір плати за участь у конкурсі встановлюється організатором на підставі кошторису витрат і не може перевищувати 300 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян на дату подання заяви про участь у конкурсі.
Протягом 2019 року облдержадміністрацією було організовано та проведено 6 засідань Конкурсного комітету з підготовки та проведення конкурсу на автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі області (внутрішньообласні маршрути), обласної державної адміністрації. На даних засіданнях було розглянуто 86 об’єктів конкурсів. Основні витрати по організації конкурсів припали на розміщення інформації про об’єкти та умови конкурсів в засобах масової інформації. Так, у 2019 році на дані заходи було витрачено 18 491,00 гривень. 
Також, виникає необхідність у додаткових витратах з підготовки пропозицій щодо об'єктів та умов конкурсу; організації приймання документів; перевірки достовірності одержаної від перевізника-претендента інформації; аналізу та оцінки відповідності пропозицій перевізника-претендента умовам конкурсу; підготовки інформаційних матеріалів для членів конкурсного комітету; доведення результатів конкурсу до відома перевізників-претендентів; подання перевізникам-претендентам інформації про участь у конкурсі; виготовлення паспортів автобусних маршрутів; технічного забезпечення конкурсу.

У 2021 році облдержадміністрацією планується проведення конкурсів з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування більше ніж 80 об’єктів.
Враховуючи вищевикладене, виникла необхідність розробити проєкт розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації, яким буде затверджено кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу з перевезення пасажирів на приміських і міжміських автобусних маршрутах загального користування, що не виходять за межі території Чернігівської області (внутрішньообласні маршрути) та буде встановлено розмір плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування, що не виходять за межі території Чернігівської області (внутрішньообласні маршрути).
	Основні групи (підгрупи), на які справляється вплив при підготовці проєкту розпорядження: Групи (підгрупи)
	Так
	Ні

	Громадяни
	
	+

	Держава
	+
	 

	Суб’єкти господарювання,
	+
	

	У тому числі суб’єкти малого підприємництва
	+
	



Проблема не може бути розв’язана за допомогою ринкових механізмів, оскільки не будуть використані повноваження Чернігівської обласної державної адміністрації щодо встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на міжміських та приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території Чернігівської області. 

2. Цілі державного регулювання.
Основною ціллю розроблення проєкту регуляторного акту є надання якісних, конкурентних послуг з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування, забезпечення вимог діючого законодавства в частині покриття витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу з перевезення пасажирів на міжміських та приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території Чернігівської області, а також:

 • реалізація владних повноважень, наданих постановою Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 № 1081 (із змінами) ,,Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування”;
• встановлення економічно обґрунтованого розміру плати за участь у конкурсі;
• забезпечення прозорості при розрахунках із суб’єктами господарювання – автомобільними перевізниками, які приймають участь у конкурсі.
Плата за участь у конкурсі стосується тільки тих автомобільних перевізників, які приймають участь у конкурсах з перевезення пасажирів на міжміських та приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території Чернігівської області.
3. Визначення та оцінка альтернативних способів досягнення зазначених цілей.
 1. Визначення альтернативних способів.
	Вид альтернативи
	Опис альтернативи

	Альтернатива 1
	Неприйняття даного регуляторного акту (відмова від регулювання). Постановою Кабінету Міністрів України від 03 грудня 2008 року № 1081 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування» встановлено обмеження щодо граничного рівня плати за участь у конкурсі претендентами, які офіційно подали свої пропозиції для участі в конкурсі на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, в розмірі 300 неоподаткованих мінімумів доходів громадян на дату подання заяви на участь у конкурсі. В цьому випадку з причини відсутності конкретної суми плати за участь в конкурсі з перевезення пасажирів на приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території області можливий неоднаковий підхід до автоперевізників-претендентів щодо плати за участь в конкурсі, що може ставити їх в нерівні конкурсні умови. Вказані обставини роблять недоцільним досягнення визначених цілей за першим способом. Таким чином, запровадження такої альтернативи визнано недоцільним

	Альтернатива 2 
	Встановлення розміру плати за участь у конкурсі відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 № 1081 на економічно обґрунтованому рівні шляхом прийняття розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації дозволить забезпечити на належному рівні роботу конкурсного комітету з розгляду конкурсних пропозицій та прийняття рішення про визначення переможця конкурсу. Таким чином, досягнення визначених цілей другим способом є доцільним.


2. Оцінка вибраних альтернативних способів досягнення цілей. 

Оцінка впливу на сферу інтересів держави.

	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати

	Альтернатива 1 
	Не передбачається 
	Суперечить вимогам постанови Кабінету Міністрів України від 03.12.2008                  № 1081; створює передумови для застосування до посадових осіб Чернігівської обласної державної адміністрації відповідальності за невиконання владних повноважень; покриття всіх витрат пов’язаних з проведенням конкурсу з перевезення пасажирів покладається на Чернігівську обласну державну адміністрацію. Крім того відсутність конкретної суми плати за участь в конкурсі з перевезення пасажирів на приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території Чернігівської області може спричинити неоднаковий підхід до авто перевізників, що може поставити їх в нерівні конкурсні умови, в зв’язку з чим знизиться довіра до влади і є можливість виникнення корупційної складової.

	Альтернатива 2

	Реалізація владних повноважень, забезпечення більш якісної підготовки та проведення конкурсів з перевезення пасажирів на внутрішньообласних маршрутах загального користування, прозорий механізм визначення розміру плати за участь у конкурсі. Прозорість проведення конкурсів, що в свою чергу, підвищує довіру до влади.
	Держава (в особі Чернігівської обласної державної адміністрації) нестиме часові витрати пов’язані з затвердженням кошторису витрат та встановлення розміру плати за участь у конкурсі.


Оцінка впливу на сферу інтересів суб’єктів господарювання – автомобільних перевізників.

	Показник
	Великі
	Середні
	Малі
	Мікро
	Разом

	Кількість суб’єктів господарювання, що підпадають під дію регулювання, одиниць
	
	4
	12
	64
	80

	Питома вага групи у загальній кількості, відсотків
	
	5
	15
	80
	100


80* – кількість суб'єктів господарювання автомобільних перевізників, які забезпечували перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах у 2019 році та можуть прийняти участь у конкурсі; передбачається збереження кількості цих суб'єктів у 2020 році та наступних роках. Примітка: джерела даних наведені у Тесті малого підприємництва (М-Тест)
	Вид альтернатива
	Вигоди
	Витрати

	Альтернатива 1
	Відсутні
	Неможливість прийняття автомобільними перевізниками участі у конкурсі з перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах на рівних конкурсних умовах. Тому, альтернатива є неприйнятною, оскільки не забезпечує досягнення поставленої мети

	Альтернатива 2
	Забезпечення прийняття участі у конкурсі з перевезення пасажирів на внутрішньо обласних автобусних маршрутах загального користування.
	Встановлення розміру плати за участь у конкурсі відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 № 1081 на економічно обґрунтованому рівні шляхом прийняття розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації дозволить забезпечити на належному рівні роботу конкурсного комітету по визначенню пасажирських перевізників на внутрішньо обласних автобусних маршрутах. Таким чином, досягнення визначених цілей другим способом є доцільним. Передбачається, що витрати для суб’єктів господарювання (отримувачів послуг) складатимуть 61 662,00 грн. (плата за один об’єкт конкурсу для перевізника-претендента становитиме 717,00 грн.) 


Сумарні витрати для суб’єктів господарювання великого і середнього підприємництва згідно з додатком 2 до Методики проведення аналізу впливу регуляторного акта (рядок 11 таблиці «Витрати на одного суб’єкта господарювання великого і середнього підприємництва, які виникають внаслідок регуляторного акта»)
	Суми витрат за альтернативами
	Сума витрат, грн. 

	Альтернатива 1
	Обчислити неможливо

	Альтернатива 2 
	Передбачається, що витрати для суб’єктів великого і середнього підприємництва автомобільних перевізників (отримувачів послуг) складатимуть 2 868,00грн.


ВИТРАТИ

на одного суб'єкта господарювання великого і середнього підприємництва, які виникають внаслідок дії регуляторного акта

	№
	Витрати
	За перший рік
	За п’ять років

	1
	Витрати на придбання основних фондів, обладнання та приладів, сервісне обслуговування, навчання / підвищення кваліфікації персоналу тощо, гривень
	Х
	Х

	2
	Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, виникнення необхідності у сплаті податків/зборів), гривень
	Х
	Х

	3
	Витрати, пов'язані із веденням обліку, підготовкою та поданням звітності державним органам, гривень
	Х
	Х

	4
	Витрати, пов'язані з адмініструванням заходів державного нагляду (контролю) (перевірок, штрафних санкцій, виконання рішень/приписів тощо), гривень
	Х
	Х

	5
	Витрати на отримання адміністративних послуг (дозволів, ліцензій, сертифікатів, атестатів, погоджень, висновків, проведення незалежних/обов'язкових експертиз, сертифікації, атестації тощо) та інших послуг (проведення наукових, інших експертиз, страхування тощо), гривень
	Х
	Х

	6
	Витрати на оборотні активи (матеріали, канцелярські товари тощо), гривень
	Х
	Х

	7
	Витрати, пов'язані із наймом додаткового персоналу, гривень
	Х
	Х

	8
	Інше, гривень Витрати на оплату послуг, пов’язаних із проведенням конкурсу з перевезення пасажирів для одного суб’єкта великого і середнього підприємництва (в розрахунку на разове застосування послуги, у разі прийняття участі у конкурсі) з урахуванням, що договори з перевізниками-переможцями укладаються на п’ять років (підпункт 1 пункту 55 Порядку)
	717,00
	717,00

	9
	РАЗОМ (сума рядків: 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8), гривень
	717,00
	717,00

	10
	Кількість суб'єктів господарювання великого підприємництва, на яких буде поширено регулювання, одиниць, в т.ч.: 

Кількість суб'єктів господарювання середнього підприємництва, на яких буде поширено регулювання, одиниць, в т.ч.: 

Усього :
	0

4

4
	0

4

4

	11
	Сумарні витрати суб'єктів господарювання середнього підприємництва, на виконання регулювання (вартість регулювання) (рядок 9 х рядок 10), гривень У разі закінчення терміну дії договору та прийняття автомобільним перевізником участі у конкурсі з перевезення пасажирів (з урахуванням, що договори з перевізниками-переможцями укладаються на п’ять років (підпункт 1 пункту 55 Порядку)
	2 868,00
	2 868,00


Примітка: Витрати на оплату послуг, пов’язаних із проведенням конкурсу з перевезення пасажирів для одного суб’єкта господарювання (в розрахунку на разове застосування послуги, у разі прийняття участі у конкурсі).
4. Вибір найбільш оптимального альтернативного способу досягнення цілей.

Єдиним способом розв’язання вищезазначеної проблеми, що відповідає потребам та забезпечує поступове досягнення встановлених цілей, є видання зазначеного регуляторного акту. Запропонований розмір плати за участь у конкурсі передбачається встановити на економічно-обґрунтованому рівні, що покриває витрати по наданню послуг, пов’язаних із підготовкою матеріалів для забезпечення проведення конкурсів з перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах, аналізом одержаних пропозицій, виготовленням паспортів автобусних маршрутів, договорів з переможцями конкурсу. Отже, за вирішення проблеми приймається встановлення плати за участь у конкурсі, запропонованої проєктом розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації „Про встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування” на економічно обґрунтованому рівні.
	Рейтинг результативності (досягнення цілей під час вирішення проблеми)
	Бал результативності (за чотирибальною системою оцінки)
	Коментарі щодо присвоєння відповідного бала

	Альтернатива 1
	1
	Оскільки розмір плати за участь у конкурсі підлягає встановленню (державному регулюванню) органами виконавчої влади (пункт 58 Порядку), за допомогою ринкових механізмів, проблема не може бути розв’язана. У разі неприйняття регуляторного акту неоднаковий підхід щодо плати за участь у конкурсі може ставити в нерівні конкурсні умови перевізників-претендентів, що не забезпечить досягнення поставленої мети та цілей.

	Альтернатива 2 
	3
	Відповідає вимогам пункту 58 постанови Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 № 1081 (зі змінами та доповненнями) ,,Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування”, оскільки будуть використані повноваження Чернігівської обласної державної адміністрації щодо встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на міжміських та приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території Чернігівської області. Оптимальний варіант збалансування інтересів держави та суб’єктів господарювання. Ця альтернатива забезпечує досягнення цілей державного регулювання та майже повною мірою відповідає потребам у вирішенні проблеми. Враховуючи, довготривалість процедури встановлення плати за участь у конкурсі та відсутність можливості швидко змінювати розмір плати, альтернативі присвоюється бал «3».


	Рейтинг результативності
	Вигоди (підсумок)
	Витрати (підсумок)
	Обґрунтування відповідного місця альтернативи у рейтингу

	Альтернатива 1 
	Вигоди для держави та суб’єктів господарювання відсутні.
	Погіршення якості надання послуг пасажирського автомобільного транспорту на внутрішньообласних автобусних маршрутах загального користування. Неможливість якісної підготовки матеріалів для забезпечення проведення конкурсів з перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах, аналізу одержаних пропозицій, виготовлення паспортів автобусних маршрутів, договорів з переможцями конкурсу.
	Неоднаковий підхід щодо плати за участь у конкурсі може ставити в нерівні конкурсні умови перевізників-претендентів, цілі не будуть досягнуті, не відповідає вимогам пункту 58 Порядку, не враховує інтереси жодної із сторін.

	Альтернатива 2 
	У разі прийняття регуляторного акту  забезпечення досягнення цілей державного регулювання; прозорий механізм застосування плати за участь у конкурсі; забезпечення на належному рівні роботи конкурсного комітету з проведення конкурсів щодо визначення автомобільних перевізників; покриття витрат, пов’язаних з організацією та проведенням конкурсів; контроль за формуванням економічно обґрунтованого розміру плати за участь у конкурсі; суб’єкти господарювання матимуть право на участь у конкурсі на конкурентних засадах на чітко визначених умовах.
	У разі прийняття регуляторного акту  держава нестиме витрати часу на розроблення та затвердження кошторису витрат, пов’язаних із підготовкою та проведенням конкурсу. Суб’єкти господарювання вноситимуть плату за участь у конкурсі на внутрішньообласних автобусних маршрутах в сумі 717,00 грн. за один об’єкт конкурсу. Загальні витрати плати за участь у конкурсі для усіх суб’єктів складуть орієнтовно 57 360,00 грн. 
	Цілі прийняття регуляторного акта  будуть досягнуті: реалізація належним чином владних повноважень Чернігівської обласної державної адміністрації, оптимальне врахування інтересів кожної із сторін.


	Рейтинг
	Аргументи щодо переваги обраної альтернативи / причини відмови від альтернативи
	Оцінка ризику зовнішніх чинників на дію запропонованого регуляторного акта

	Альтернатив 1
	Аргументи для переваги відсутні. Відмова від цієї альтернативи дозволить реалізувати владні повноваження та запобігти вимаганню від суб’єктів господарювання автомобільних перевізників – плати за участь у конкурсі, розмір якої не затверджений у встановленому порядку
	Відсутні

	Альтернатива 2
	Причини для відмови відсутні. Обрана альтернатива є найбільш раціональним варіантом врахування інтересів всіх основних груп, на яких проблема справляє вплив, покриття витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсу і встановленням обґрунтованого розміру плати перевізників-претендентів за участь у конкурсі, яка не повинна перевищувати 300 неоподаткованих мінімумів доходів громадян на дату подання заяви на участь у конкурсі.
	До зовнішніх факторів, що можуть вплинути на дію регуляторного акту можна віднести прискорення або уповільнення темпів економічного зростання, зміну законодавства про автомобільний транспорт. У такому випадку розмір плати за участь у конкурсі і відповідно регуляторний акт можуть бути переглянуті.


Видання цього регуляторного акта забезпечить досягнення встановлених цілей, починаючи з дня набрання ним чинності.
5. Механізми та заходи, які забезпечать розв’язання визначеної проблеми. 

Розмір плати за участь у конкурсі, який планується встановити розпорядженням голови Чернігівської обласної державної адміністрації „Про встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування”, в умовах ринкової економіки визначається рядом зовнішніх та внутрішніх факторів. Одним із зовнішніх факторів є регулююча роль держави на встановлення розміру плати за участь у конкурсі відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03.12.2008               № 1081 (зі змінами та доповненнями) ,,Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування”. Фінансова політика у цьому питанні в значній мірі залежить від виду ринку на якому провадять діяльність суб'єкти господарювання. Вирішення проблем збитковості, на даний час, плати за послуги, пов’язані із підготовкою матеріалів для забезпечення проведення конкурсів з перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах, аналізом одержаних пропозицій, виготовленням паспортів автобусних маршрутів, договорів з переможцями конкурсу пропонується здійснити шляхом встановлення на зазначені послуги економічно обґрунтованої плати згідно з вимогами чинного законодавства та видання розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації „Про встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування”. Затвердження розміру плати за участь у конкурсі дасть можливість здійснення державного контролю за правильністю формування і застосування зазначеної плати, а також позитивно вплине на підвищення якості підготовки матеріалів для забезпечення проведення конкурсів з перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах, що передбачено цілями державного регулювання. Базою для визначення розміру плати за участь у конкурсі є розрахунок витрат, пов’язаних із підготовкою матеріалів для забезпечення проведення конкурсів з перевезення пасажирів на внутрішньообласних автобусних маршрутах. Основними складовими розміру плати за участь у конкурсі є: - розміщення інформації про об’єкти та умови конкурсу в засобах масової інформації, витрати на придбання канцелярських товарів, витрати на відправку простої та замовленої кореспонденції, витрати на обслуговування оргтехніки. 

Розмір плати за участь у конкурсі розраховувався із середнього розміру витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням конкурсів з перевезення пасажирів на приміських і міжміських автобусних маршрутах загального користування, що не виходять за межі території Чернігівської області (внутрішньообласні маршрути), які проводились Чернігівською обласною державною адміністрацією протягом 2019 року.

Відповідно до пункту 58 Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 № 1081 (зі змінами та доповненнями) розмір плати за участь у конкурсі встановлюється організатором на підставі кошторису витрат і не може перевищувати 300 неоподаткованих мінімумів доходів громадян на дату подання заяви про участь у конкурсі, тобто на час розробки проєкту розпорядження - не більше 5 100,00 грн. Запропонований проєктом розмір плати за участь у конкурсі за один маршрут становить 717,00 грн. Статті кошторису витрат, наведені у додатку до зазначеного розпорядження, відповідають пункту 60 вказаного Порядку.
 Забезпечення умов для покращення якості підготовки матеріалів для проведення конкурсів з перевезення пасажирів на належному рівні, для дотримання відповідності, оновлення матеріальної бази можливо лише при наявності коштів на ці заходи. Здійснення усіх завдань може бути впроваджено тільки при достатній кількості коштів. Відповідно до вимог регуляторної політики повідомлення про оприлюднення проєкту розпорядження голови обласної державної адміністрації „Про встановлення розміру плати за участь у конкурсі з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування” та аналіз впливу регуляторного акта для обговорення та отримання зауважень, пропозицій від зацікавлених фізичних та юридичних осіб розміщені на офіційному сайті Чернігівської обласної державної адміністрації в розділі «Регуляторна політика» для отримання пропозицій та зауважень протягом одного місяця.
6. Оцінка виконання вимог регуляторного акта залежно від ресурсів, якими розпоряджаються органи виконавчої влади чи органи місцевого самоврядування, фізичні та юридичні особи, які повинні проваджувати або виконувати ці вимоги.
 Питома вага суб'єктів малого підприємництва у загальній кількості суб'єктів господарювання, на яких поширюється регулювання, складає 15,0%. Розрахунок витрат на запровадження державного регулювання для суб'єктів малого підприємництва (М-Тест) наведено в Додатку 1.
 7. Обґрунтування запропонованого строку дії регуляторного акта.

 Термін дії запропонованого регуляторного акту не обмежений конкретним терміном. Водночас він може бути змінений на підставі аналізу ефективності його дії, або у зв'язку зі змінами законодавства. 

8. Визначення показників результативності дії регуляторного акта 

Показники результативності регуляторного акта, а також їх прогнозні значення наведені у наступній таблиці.
	Показник результативності
	Базове значення

(визначається при базовому відстеженні результативності)
	Повторне значення

(при повторному відстеженні результативності не пізніше, ніж через 2 роки з дня набрання чинності)
	Періодичне значення
(при періодичному відстеженні результативності через 3 роки з дня виконання заходів з повторного відстеження)

	Розмір надходжень до державного та місцевих бюджетів, тис. грн
	-
	-
	-

	Надходження до цільових фондів, тис. грн
	-
	-
	-

	Кількість суб’єктів господарювання, на яких поширюватиметься дія акта 
	80
	80
	80

	Кількість фізичних осіб, на яких поширюватиметься дія акта, осіб
	-
	-
	-

	Обсяг наданих послуг для суб’єктів господарювання,

тис. грн,


	61,7*
	64,5**
	64,5***

	Рівень поінформованості суб’єктів господарювання та/або фізичних осіб з основних положень акта
	Високий - інформування зацікавлених суб’єктів господарювання про розпорядження голови Чернігівської облдержадміністрації буде здійснено шляхом його опублікування в газеті «Чернігівщина: новини і оголошення». Крім того, зі змістом розпорядження можна ознайомитися на офіційному вебсайті Чернігівської обласної державної адміністрації  (www. cg.gov.ua) в розділі «Доступ до публічної інформації»/«Система обліку актів голови та керівника апарату облдержадміністрації»/ «Розпорядження голови обласної державної адміністрації поточні».

	Кількість скарг, отриманих від населення з питань надання неякісних медичних послуг
	не прогнозується
	не прогнозується
	не прогнозується


* - з розрахунку на 86 об’єктів конкурсі, ** - 90 об’єктів конкурсів, *** - 90 об’єктів конкурсів.
Передбачається, що участь у конкурсах візьмуть 80 суб’єктів підприємницької діяльності.

Розмір коштів і часу, що витрачатимуться суб’єктами господарювання та/або фізичних осіб, пов’язаних із виконанням вимог цього регуляторного акта.

Передбачається, що загальні витрати, які можуть виникнути у суб'єктів господарювання, складуть 61 662,00 грн., до складу яких входять плата за участь у конкурсі, витрати на виготовлення паспорту маршруту, витрати часу на отримання інформації про Конкурс та його умови.
9. Визначення заходів, за допомогою яких здійснюватиметься відстеження результативності дії регуляторного акта.
Цільовою групою відстеження результативності регуляторного акту є суб'єкти господарювання, діяльність яких пов'язана з наданням послуг з перевезення пасажирів. Відстеження результативності регуляторного акту здійснюватиметься Департаментом енергоефективності, транспорту, зв’язку та житлово-комунального господарства Чернігівської обласної державної адміністрації на підставі статистичних даних, отриманих за результатами проведеного конкурсу, та соціологічних даних, отриманих у вигляді зауважень та пропозицій від громадян – споживачів транспортних послуг, суб'єктів господарювання – надавачів цих послуг та від інших зацікавлених осіб. Базове відстеження результативності дії регуляторного акту буде здійснено до дня набрання його чинності. Повторне відстеження планується провести через 1 рік після набуття чинності регуляторного акту. За результатами повторного відстеження буде можливість здійснити порівняння показників базового та повторного відстеження та у разі виявлення проблемних питань, вони будуть усунені шляхом внесення відповідних змін. Періодичне відстеження планується проводити один раз на три роки, починаючи з дня закінчення заходів щодо повторного відстеження результативності цього регуляторного акту.
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